
 

 
 
 

 

ADAPTATION DES OUTILS DE 

SÉLECTION APPLICABLES AUX 

PERSONNES HANDICAPÉES RETENUES 

LORS D’APPEL DE CANDIDATURES 

 
  

 

 

Les personnes handicapées dont  la candidature est retenue dans  le cadre d’un processus de 

sélection  sont  incitées  à  faire  part  au  Collège  des mesures  d’adaptation  de  ses  outils  de 

sélection  (tests écrits, entrevue) qui  leur permettraient de bien  faire valoir  leur candidature 

tout en tenant compte de leur situation personnelle. 

 

À  titre d’exemples,  les personnes concernées peuvent bénéficier de  temps additionnel pour 

compléter  les  examens  écrits,  bénéficier  des  services  d’un  interprète,  obtenir  l’autorisation 

d’utiliser  des  équipements  adaptés  ou  plus  simplement  voir  leur  rendez‐vous  établi  en 

fonction de leurs besoins particuliers. 

 

Ces  demandes  peuvent  être  faites  par  téléphone  à  la  Direction  des  ressources  humaines 

auprès de Guylaine Simard, agente de bureau, au 418.688‐8310, poste 2594, ou par courriel à 

gsimard@cegep‐fxg.qc.ca  
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